
Världens bästa vardag - vad imponerar i det digitala Umeå år 

2030? 

Vilka innovativa lösningar har gjort ditt privatliv enklare, bättre och mer hållbart? 

 

KOMMUNIKATION -  

• Inopererade chip, digital märkning för våra personliga.... 

• Olika samordningstjänster 

• Mer av apparater/elektronikprylar som automatiserar vissa grejer 

• Ännu enklare att betala via appar/annat. 

• Utvecklade digitala verktyg för att dela saker i ett kvarter tex (snöslunga, verktyg, osv) Kan bokas och 

levereras till dörren. 

• Sensorer som känner av saker, typ när soptunnan ska tömmas, när gatlysen ska tändas osv. Finns det 

post i postlådan, kommer det komma post? 

 

TRANSPORT  
 

• Självkörande bilar, även för samåkning 

• Utvecklad laddning av elbilar. 

• Självkörande "automatiska" små bussar som åker i slinga som man kan hoppa på när man vill.  

• Transport - lösningar som ersätter bilkörande. 

 

IT/ARBETE 

• Leva var man vill i världen, jobba var man vill. Alltid uppkopplad från typ en husbåt eller stuga i 

fjällen.  

 

ÖVRIGT PRIVAT 

• Prova och beställa kläder i rätt storlek, färg, modell 

• Betala med mobilen 

• Automatisk tvätthantering från korg till ren tvätt 

• Digitaliserad mathantering under dagen 

• Automatisk belysning som standard - spara el. 

• Kyl som vet vad som håller på att bli gammalt och ger dig förslag på måltider att laga. 

• Vandra runt i Umeå digitalt 

• Finns en vilja att själv utvecklas i takt med den tekniska utvecklingen. 

 

Sammanfattning: Vårt privatliv hoppas vi har blivit enklare, bättre och mer hållbart 2030 genom att vi har 

inopererade chip, allt är märkt digitalt och automatiserat och sensorer talar om för oss när saker behöver 

göras. All transport drivs av el och vi samåker i självkörande fordon. Arbetsplatsen är global och kylskåpet 

talar om för oss vad vi bör laga för mat. 



Världens bästa arbetsdag - vad imponerar i det digitala Umeå år 

2030? 
Vilka innovativa lösningar har gjort din arbetsdag enklare, bättre och mer hållbar? 

 

IT/SYSTEM 

• Automatiserade mer digitaliserade system som stöd och hjälp som kan ge återkoppling i realtid.  

• Digital signering! 

• Färre system för oss skoladministratörer då det gäller skolans elever. 

• Beställningar skulle fungera bättre i sökfältet i vårt system. 

• Ett enkelt digitalt och säkert sätt att ansöka om modersmålsundervisning. Ska fungera både för 

vårdnadshavare i kommunal skola och friskolor. 

• Slippa nycklar och passerkort 

• Att digitalisera skolskjutsar så man slipper dubbelarbeta 

•  

ARBETSTID/PLATS/ARBETSMILJÖ 

• All vår arbetsmiljö med värme och luft styrs bättre så den hinner med i värmeomslag. 

• Att man kan arbeta var man vill, men mer utvecklat.  

• Kan arbeta mer hemifrån med digital skärm/uppkoppling till dem som är på skolan för att kunna ta 

emot besök trots distansarbete. 

• Mer fjärrundervisning för att underlätta organisering av modersmålsundervisning. 

• Att vikarieanskaffningen skulle fungera 100% med full bemanning varje dag. 

• Kan jobba fullt ut från annan ort. 

• All vår arbetsmiljö med värme och luft styrs bättre så den hinner med i värmeomslag. 

• Hybridarbetsplatser kommer bli vanligare. 

 

Sammanfattning: Vår arbetsdag har blivit bättre år 2030 genom att våra digitaliserade system har blivit 

automatiserade och ger återkoppling i realtid. Våra medborgare söker våra tjänster digitalt och säkert. Vi 

har färre system och har slutat dubbelarbeta samt att nycklar och passerkort på jobbet är blott ett minne. 

 


