
Arbete: Låda 1

Hantera nutiden

Nuvarande verksamhet & affärsmodell.

Mål: Optimera, effektivisera.

Arbetet: Ständiga förbättringar.

Uppgift:

Arbete: Låda 3

Utforska framtiden

Framtida erbjudanden & möjligheter

Mål: Lärande

Arbetet: Utforska, testa, experimentera.

Uppgift:

1. Vad gör ni i dag som du placerar i låda 3? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

3. Vad skulle du önska att ni gjorde i låda 3? Individuellt.

4. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

IDAG I

LÅDA 3?

IMORGON I

LÅDA 3?

VAD VILL

DU LÄGGA

I LÅDA 2?

IDAG I

LÅDA 1?

Smidigare

e-signering

Vad gör vi i dag som du

placerar i låda 1?

GRUPP 1

Arbete: Låda 1

Hantera nutiden

Nuvarande verksamhet & affärsmodell.

Mål: Optimera, effektivisera.

Arbetet: Ständiga förbättringar.

Uppgift:

Arbete: Låda 3

Utforska framtiden

Framtida erbjudanden & möjligheter

Mål: Lärande

Arbetet: Utforska, testa, experimentera.

Uppgift:

1. Vad gör ni i dag som du placerar i låda 3? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

3. Vad skulle du önska att ni gjorde i låda 3? Individuellt.

4. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

IDAG I

LÅDA 3?

IMORGON I

LÅDA 3?

VAD VILL

DU LÄGGA

I LÅDA 2?

IDAG I

LÅDA 1?

Vad gör vi i dag som du

placerar i låda 1?

GRUPP 2

Arbete: Låda 1

Hantera nutiden

Nuvarande verksamhet & affärsmodell.

Mål: Optimera, effektivisera.

Arbetet: Ständiga förbättringar.

Uppgift:

Arbete: Låda 3

Utforska framtiden

Framtida erbjudanden & möjligheter

Mål: Lärande

Arbetet: Utforska, testa, experimentera.

Uppgift:

1. Vad gör ni i dag som du placerar i låda 3? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

3. Vad skulle du önska att ni gjorde i låda 3? Individuellt.

4. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

IDAG I

LÅDA 3?

IMORGON I

LÅDA 3?

VAD VILL

DU LÄGGA

I LÅDA 2?

IDAG I

LÅDA 1?

Vad gör vi i dag som du

placerar i låda 1?

GRUPP 3

Kontinuitets-

planering

Robotarna,

digitala

medarbetare 

OpenData

Dåliga/onödiga

system
Pappersblanketter

Papperskvitton

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

GRUPP 4

Automatiserad

administration
E-tjänster

känslan av att

inte ha tillit till

det nya

digitala

System som

inte

kommunicerar

med varandra

Arbete: Låda 1

Hantera nutiden

Nuvarande verksamhet & affärsmodell.

Mål: Optimera, effektivisera.

Arbetet: Ständiga förbättringar.

Uppgift:

Arbete: Låda 3

Utforska framtiden

Framtida erbjudanden & möjligheter

Mål: Lärande

Arbetet: Utforska, testa, experimentera.

Uppgift:

1. Vad gör ni i dag som du placerar i låda 3? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

3. Vad skulle du önska att ni gjorde i låda 3? Individuellt.

4. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

IDAG I

LÅDA 3?

IMORGON I

LÅDA 3?

IDAG I

LÅDA 1?

Vad gör vi i dag som du

placerar i låda 1?

GRUPP 3

Digitisera

nuvarande

dokument

Tillgängliggöra

vad vi som

stödfunktion

kan hjälpa till

med

Släppa "Så

har vi alltid

gjort"

Effektivisera

behörighets-

hantering

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

E-tjänster

kopplade

till "mina

sidor"

Utveckling av

digitalisering

Teams Easit

Nya

metoder för

betalningar

Teknik där man kan

låsa upp, logga in

mm utan att

behöva använda

lösenord och

nycklar/kort

Digital

signering

Intuitiva

digitala stöd

till var och

ens arbete

Hållbar

informations-

hantering

Arbete: Låda 1

Hantera nutiden

Nuvarande verksamhet & affärsmodell.

Mål: Optimera, effektivisera.

Arbetet: Ständiga förbättringar.

Uppgift:

Arbete: Låda 3

Utforska framtiden

Framtida erbjudanden & möjligheter

Mål: Lärande

Arbetet: Utforska, testa, experimentera.

Uppgift:

1. Vad gör ni i dag som du placerar i låda 3? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

3. Vad skulle du önska att ni gjorde i låda 3? Individuellt.

4. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

Arbete: Låda 2

Selektivt glömmande

Gör er av med kedjor som håller er

tillbaka. 

Mål: Frigör energi och tid

Arbetet: Struktur för att avveckla rutiner,

affärsområden, affärsmodeller.

Uppgift:

1. Vad skulle ni kunna placera i låda 2? Individuellt.

2. Gå runt i gruppen och nämna exempel.

IDAG I

LÅDA 3?

IMORGON I

LÅDA 3?

VAD VILL

DU LÄGGA

I LÅDA 2?

IDAG I

LÅDA 1?

Vad gör vi i dag som du

placerar i låda 1?

GRUPP 5

Vikarie

hantering
Beställningar

Elev

administration

Mötes

struktur

Personliga

mallar

Personliga

rutiner

Utökat

användande

av systemen

Bättre synk 

mellan

system

Bättre

utvecklade

system

Utskrifter

Ekonomikuben Event Logic
Digitala

arkiv

Distansarbete

och digitala

möten

Gemensamma

rutiner

Samarbete

inom

organisationen

En

organisation

mot

medborgare

Intern

sökmotor

Insidan

Pappersblanketter

Effektivisera

e-tjänster

Ta steget från e-

tjänster mot mer

sammanhållet

systemstöd

Instruera och

förklara hur

våra stöd ska

användas

Robotar

inom

vården

Upphandling

nya system.

Ersätta befintligt

eller tänka nytt?

UMEÅ

Lönecenter

Ekonomi
UMEÅ SKELLEFTEÅ

Lönecenter

ÖVIK (grupp 3

Teams) Skellefteå

områdesadm

Förändrat

arbetssätt

E-tjänster

/blanketter

Sluta med

tidskrävande

manuella

arbetsuppgifter

Pappersfri

Röststyrning

/sökning
Engelska E-signering

Separat

dokumentation


