
Digital	kompetens	för	administrativ	
personal	och	stödfunktioner	

Ett	kompetensutvecklingsprojekt	finansierat	av	Europeiska	Socialfonden	2021-2023	



”Projektet	DIGILO	vill	höja	den	digitala	
kompetensen	hos	administrativ	personal,	stödfunktioner	så	
att	de	aktivt	kan	delta	i	framtidens	arbetsliv	och	i	
arbetsplatsens	verksamhetsutveckling	med	digitalisering”

Syfte	och	mål



Arbetssätt	och	innehåll

WORKSHOP DIGITAL	
TRÄNING

EGEN	
FÖRDJUPNING

4 WORKSHOPS 
3H VARJE GÅNG

2H VARJE MÅNAD 2H VARJE MÅNAD
FRIVILLIGT



Arbetssätt	och	innehåll

Digitalisering Jämställdhet Kommunikation	och	skapandeTrygghet	och	säkerhet Framtid	och	hållbarhet

Upptakt	och	fyra	digitala	workshops	-	egna	studier	2	h	mellan	varje	träff

Se	film,		
läsa	texter,	
reflektera,	
göra	digitala	
erfarenheter

Lär	i	arbetet
Schemalägg	tid

Dela	framsteg!
Digital	träning	

En	gång	per	månad





Lärplattform
Introduktion	
Sammanfattning	av	temat	

Workshop	
Före,	under	och	efter	fysisk	träff	

Lär	mer	
Ta	del	av	lärresurser	från	Arbetsförmedlingen	
Tillväxtverket,	Internetstiftelsen,	Kungliga	
biblioteket,	med	flera	

Pröva	på	
Gör	förändringar	i	nuet	

https://digitalkompetens.samarbeta.se/



Kommande	aktiviteter

WS	Jämställdhet,	digitalt	-	17	mars	

WS	Skapande	och	kommunikation,	digitalt	-	24,	25,	28	mars	

Digital	träning	-	1	april	

Arbete	med	lärplattform	och	Workshop		-	19	april	i	Örnsköldsvik	

Digital	träning	-	29	april	

WS	Framtid	och	hållbarhet,	digitalt	-	5,	6,	12	maj	



Tack	för	idag!


